
 
 

  

Übersicht zur Berufsorientierung am EvB (Stand: Februar 2026) 
Ein wichtiges Ziel unserer Arbeit ist das Bestreben um Vernetzung der schulischen 
Bildung mit der Berufswelt. Es geht darum, den Schülerinnen und Schülern mög-
lichst viele Entscheidungskriterien für die eigene Berufswahl im Laufe der Schul-
zeit zu vermitteln. Dieser Ansatz spiegelt sich in folgendem Konzept wider, wel-
ches fortlaufend den aktuellen Bedürfnissen und Angeboten angepasst wird: 
 
 

Klasse Angebote Betreuung 

5 – 8 Teilnahme am Girls‘-Day / Boys‘-Day Orientierungsstufenleitung, 
Mittelstufenleitung, 
Koordinator Berufsorientierung 

7 (2. Hj.) Berufsinformationstag: Einführung in die 
Berufsorientierung und Erstellung eines 
Portfolios für die Sammlung fächerüber-
greifender Produkte 

Koordinator Berufsorientierung 

8 (2. Hj.) Deutsch-Unterricht: Schriftliches Bewer-
bungstraining 
Englisch-Unterricht: Training des eng-
lischsprachigen Anschreibens und Le-
benslaufs 

Deutsch-Lehrkraft 
 
Englisch-Lehrkraft 

8 (2. Hj.) Mündliches Bewerbungstraining Ggf. Externer Referent von der 
Sparkasse Holstein, Deutsch-Lehr-
kraft 

9 WiPo-Unterricht: inhaltliche Vorberei-
tung des Betriebspraktikums 

WiPo-Lehrkraft 

9 WiPo-Unterricht: Erfahrungsberichte der 
Schülerinnen und Schüler aus Klasse 10 

WiPo-Lehrkraft 

10 Inhaltliche Hinführung und Auswertung 
des Betriebspraktikums; Erstellen eines 
Praktikumsberichtes / einer Präsentation 

WiPo-Lehrkraft 

10 Betriebspraktikum Besuch am Praktikumsplatz durch 
die Klassenlehrkraft 

7-10 
Weitere fach-
spezifische und 
fächerübergrei-
fende Angebote 

Informationen über Berufsbilder von der 
Antike bis ins 20. Jahrhundert 
Information über fachspezifische Berufs-
bilder (z.B. medizinische Berufe im Rah-
men des Biologie-Unterrichts) 
Job interview / L’orientation professio-
nelle 
Fächerübergreifende Einführung und 
Training der gängigen Office-Programme 

WiPo-Lehrkraft, Geschichts-Lehr-
kraft 
Fachlehrkräfte (z.B. Biologie-Lehr-
kraft) 
 
Englisch-Lehrkraft, Französisch-
Lehrkraft 
Assistenz der Orientierungsstu-
fenleitung / der Mittelstufenlei-
tung 



 
 

  

(Klasse 6: Word + Excel / Klasse 7: Power-
Point + Handout  + Methode Präsentation 
/ Klasse 9: Vertiefung Excel) 

E Wöchentliches Berufsorientierungssemi-
nar 

Lehrkräfte-Team Berufsorientie-
rung 

E Projekttag „Selbstsicheres Auftreten“ Oberstufenleitung 
(SprechForumSanne; Lehrkräfte-
Team Berufsorientierung, Fach-
schaft DSP) 

E (1. Hj.) Bewerbungstraining in Vorbereitung auf 
die Bewerbung zum Wirtschaftsprakti-
kum 

Lehrkräfte-Team Berufsorientie-
rung (Modul im Berufsorientie-
rungsseminar), nach Bedarf: Ex-
terner Referent von der Sparkasse 
Holstein 

E (2. Hj.) Wirtschaftspraktikum WiPo-Lehrkraft 
E – Q2 Berufsinformationsmessen: 

- Oktober: „vocatium“ (gesamter Q1-
Jahrgang, begleitet)  

- Frühjahr: „Einstieg“ (individuelle Ter-
mine) 

- Juni: „Nordjob Lübeck“ (individuelle 
Termine) … 

Koordinator Berufsorientierung 
und WiPo-Lehrkraft; IfT Institut 
für Talententwicklung 

10 – Q2 Individuelle Beratungsgespräche durch 
die Agentur für Arbeit (derzeit vierzehn-
tägig) 

Frau Axel (Agentur f. Arbeit) 

Q1 Studienfeldbezogene Beratungstests 
(SFBT) 

Psychologinnen und Psychologen 
der Agentur für Arbeit 

Q1 Berufsorientierungstag (2 Module) 
 

Koordinator Berufsorientierung, 
Frau Axel (Agentur f. Arbeit) 

Q1 nach Bedarf: Informationsveranstaltung 
zur Studien- und Berufswahl 

Frau Axel (Agentur f. Arbeit) 

Q1-Q2 Beratungsangebote der Universitäten: 
- Unitag Hamburg (individuelle Ter-

mine) 
- Studien-Informations-Tage Kiel (indi-

viduelle Termine) 
- etc. 

Information durch den Koordina-
tor Berufsorientierung, Freistel-
lung durch die Oberstufenleitung 

 


